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Pilati Giacomo

ltaliana

02/2029 - in corso
Cassa di Risparmio di Bolzano

Banca
Specialista Compliance Area Banking e Governance

2016 - 2020
Laura Magistrale Finanza

2013 -2016
Laurea Gestione Aziendale

2008 - 2013
Liceo Classico
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficialli.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE.
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ITALIANO

INGLESE
BuoNo
Buono
Buono

SPECIALISTA DI COMPLIANCE CON ESPERIENZA NEL SETTORE BANCARIO E FINANZIARIO, MATURATA IN 5
ANNI DI CRESCITA CONTINUA. POSSIEDO UNA CONOSCENZA APPROFONDITA DELLE NORMATIVE IN
AMBITO "BANKING E GOVERNANCE" (TRASPARENZA BANCARIA, IDD, PSD2, POG, USURA,
SOSTENIBILITA, OUTSOURCING, COMPLIANCE ICT, CIRCOLARE 285/2013, DORA). NEGLI ANNI HO
MATURATO CAPACITA NELL'ASSICURARE LA CONFORMITA ATTRAVERSO VERIFICHE EX-ANTE ED EX-POST,
GESTIONE DI INTERVENTI CORRETTIVI, REDAZIONE DI PARERI E IDEAZIONE DI INDICATORI PERIODICI DI
COMPLIANCE.

HO AVUTO L'OCCASIONE DI SEGUIRE DIRETTAMENTE | RAPPORTI CON LE AUTORITA DI VIGILANZA IN
AMBITO TRASPARENZA E HO CONTRIBUITO ATTIVAMENTE A PROGETTI STRATEGICI E INNOVATIVI, INCLUSI
L'ADEGUAMENTO A NORMATIVE COMPLESSE E L'ESPLORAZIONE DELL'UTILIZZO DELL'Al IN AMBITO
COMPLIANCE.

PARALLELAMENTE ALLA MIA CARRIERA IN COMPLIANCE, HO MATURATO COMPETENZE TRASVERSALI
ATTRAVERSO IL MIO IMPEGNO COME ASSESSORE NEL COMUNE DI TERRE D'ADIGE, DOVE HO
SVILUPPATO CAPACITA DI LEADERSHIP, GESTIONE DI PROGETTI E PROBLEM SOLVING.

DAL PUNTO DI VISTA DELLE ATTIVITA DI VOLONTARIATO, IL MIO COINVOLGIMENTO ATTIVO NEL DIRETTIVO
DELLA PROLOCO DI ZAMBANA HA ULTERIORMENTE AFFINATO LE CAPACITA DI LAVORO IN TEAM,
ORGANIZZAZIONE DI EVENTI, COMUNICAZIONE (IN PARTICOLARE SUI SOCIAL MEDIA) E GESTIONE DEL
TEMPO.

AL DI FUORI DEL CONTESTO LAVORATIVO, NUTRO UNA PROFONDA PASSIONE PER LA MONTAGNA E
L'ALPINISMO, ATTIVITA CHE MI HANNO INSEGNATO L'IMPORTANZA DELLA PIANIFICAZIONE STRATEGICA,
DELLA GESTIONE DEL RISCHIO, DEL LAVORO DI SQUADRA E DELLA RESILIENZA NEL PERSEGUIRE
OBIETTIVI AMBIZIOSI, QUALITA CHE RITENGO PREZIOSE ANCHE NELL'AFFRONTARE LE SFIDE E GLI
OBIETTIVI LAVORATIVI.
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