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Camanini dott. Cristina

Dottore commercialista — Revisore contabile

Via Diaz, 26 — 38023 Cles (TN)
Tel. 0463. 600113 — Fax 0463.600113 - Cell.: 338-8367437

e-mail: cristina@studiocamanini.it - pec: cristina.camanini@pec.odctrento.it

COMUNE DI TERRE D’ADIGE

Provincia di Trento

NAVE SAN ZAMBANA
ROCCO

PARERE DEL REVISORE DEI CONTI

sulla proposta di deliberazione di Giunta Comunale nr. 130/2023 con oggetto:

“Personale temporaneo contrattuale: assunzione con rapporto di lavoro a tempo determinato
e orario a tempo pieno della signora Chisté Lorena nella figura professionale di Assistente

amministrativo-contabile, categoria C livello Base osizione retributiva.
trat tabil t C livello Base 1* tributiva.”

2

La sottoscritta dott. Cristina Camanini, in qualita di Revisore dei Conti del Comune di

Terre d’Adige nominata con delibera consiliare nominata con delibera consiliare n. 55
del 22.12.2020:

e ricevuta la proposta di deliberazione di Giunta Comunale nr. 130/2023 avente ad
oggetto “Personale temporaneo contrattuale: assunzione con rapporto di lavoro a
tempo determinato e orario a tempo pieno della signora Chisté Lorena nella figura
professionale di Assistente amministrativo-contabile, categoria C livello Base
1*posizione retributiva.”;
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preso atto che con le deliberazioni di Consiglio Comunale n. 3 e 4 di data 23.02.2023
venivano approvati la Nota di aggiornamento al DUP 2023-2025, 1la nota integrativa
e il Bilancio di Previsione finanziario 2023-2025;

preso atto che con deliberazione di Giunta n. 27 di data 02.03.2023 e stato approvato
I’atto programmatico di indirizzo per il triennio 2023-2025;

la deliberazione della Giunta provinciale n. 726 del 28.04.2023;

il Regolamento organico del personale dipendente approvato con deliberazione del
Consiglio comunale n. 12 del 05.03.2020 e s.m.;

il vigente C.C.P.L. siglato in data 01.10.2018 e le altre disposizioni di legge in
materia;

visto il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali approvato con
d.lgs. nr. 267 di data 18 agosto 2000;

visto il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige
approvato con legge regionale 3 maggio 2018, n. 2, modificata dalla Legge regionale
8 agosto 2018 n. 6 con particolare riferimento all’art. 49, comma 5;

visto il Regolamento di attuazione dell'ordinamento contabile e finanziario
approvato con D.P.G.R. 27 ottobre 1999 n. 8/L, per quanto compatibile con la
normativa in materia di armonizzazione contabile;

vista la L.P. 9 dicembre 2015, n. 18;

il Regolamento di contabilita approvato con decreto del Commissario Straordinario
n. 31 del 08.02.2019;

il Regolamento per la disciplina dei controlli interni approvato con decreto del
Commissario Straordinario n. 36 del 08.02.2019;

lo Statuto comunale approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 10 del
05.03.2020;

visti i pareri favorevoli espressi dal Segretario comunale, quale Responsabile della
struttura competente, sulla regolarita tecnica del presente atto, dal Responsabile
dell’Utficio Ragioneria e Tributi, sulla regolarita contabile del presente atto ai sensi
del combinato disposto degli artt. 185, comma 1, e 187, comma 1, della L.R. 3
maggio 2018 nr. 2, e dell’art. 4 del Regolamento di contabilita;

vista l’attestazione del Responsabile del Servizio di Ragioneria in ordine alla
copertura finanziaria dell'impegno di spesa, ai sensi dell’art. 191 del D.Lgs.
18.08.2000 n. 267;

premesso di aver esaminato la documentazione;
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CONSIDERATO

e il rispetto per il Comune di Terre d’Adige dell’art. 37, comma 3, del CCPL
Comparto Autonomie locali del 1°ottobre 2018, che prevede che il numero massimo
di contratti a tempo determinato stipulati da ciascuna amministrazione non possa
superare il tetto annuale del 20% del personale a tempo indeterminato;

e il rispetto di quanto inserito nella delibera di Giunta provinciale del 07.10.2022 n.
1798 al punto 3 dell’Allegato A (tali assunzioni a tempo determinato possono
avvenire in deroga nel limite di una spesa aggiuntiva non superiore al valore dato
dal prodotto della media delle entrate correnti relative agli ultimi tre rendiconti
approvati, considerate al netto del fondo crediti di dubbia esigibilita stanziato nel
bilancio di previsione, per la percentuale dello 0,5%);

e che la delibera di Giunta provinciale n. 1798 di data 07 ottobre 2022, aggiornata, in
ultimo, con la n. 726 del 28.04.2023 regola I"assunzione del personale dipendente dei
Comuni e il terzo paragrafo reca le norme in deroga, dando la possibilita agli enti
locali di assumere personale con contratto a tempo determinato (qualifica non
dirigenziale) ai fini della realizzazione degli interventi finalizzati all’attuazione dei
progetti previsti dal Piano nazionale di ripresa e resilienza;

e che le assunzioni a tempo determinato, per I'espressa previsione normativa di cui al
comma 1 dell’articolo 31 bis del D.L. 152/2021 convertito in legge 29 dicembre 2021
n. 233, possono avvenire anche in deroga al limite dei 36 mesi, ma non eccedere la
durata di completamento del PNRR e comunque non andare oltre il 31.12.2026;

e che l'assunzione in deroga e stata disposta a valere su risorse proprie nel limite di
spesa aggiuntiva, nel rispetto dell’equilibrio pluriennale del bilancio;

Tutto cio premesso, visto e considerato, il Revisore dei Conti, assevera, per quanto esposto
in premessa, in ordine alla proposta, di deliberazione di Giunta Comunale avente ad
oggetto “Personale temporaneo contrattuale: assunzione con rapporto di lavoro a tempo
determinato e orario a tempo pieno della signora Chisté Lorena nella figura professionale
di Assistente amministrativo-contabile, categoria C livello Base 1*posizione retributiva.”,
che I'assunzione in deroga e stata disposta a valere su risorse proprie nel limite di spesa
aggiuntiva, nel rispetto dell’equilibrio pluriennale del bilancio.

Cles (TN), 31 maggio 2023
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