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CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 COLLABORARE CON I COLLEGHI D’UFFICIO E CON TUTTI I COLLEGHI DELL’ENTE DI APPARTENENZA. 
 
GESTIRE RAPPORTI CON ATLETI E GENITORI NONCHÉ CON DIRIGENTI, TECNICI ED ACCOMPAGNATORI 
SOCIETARI. ACQUISITE IN OLTRE VENT’ANNI DI VOLONTARIATO IN QUALITÀ DI ALLENATORE DI 
ASSOCIAZIONE SPORTIVA E DI SQUADRE NAZIONALI. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 ORGANIZZAZIONE E COORDINAZIONE DEL LAVORO D’UFFICIO, SETTORE FINANZIARIO E TRIBUTARIO. 
 
COORDINAMENTO ED ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ DELL’ASSOCIAZIONE SPORTIVA DI CUI SONO 
ALLENATORE. 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 NELLO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ LAVORATIVA ED ATTRAVERSO CORSI DI FORMAZIONE SPECIFICA 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 === 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 === 

 
PATENTE O PATENTI  B 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  === 

 
 

ALLEGATI  === 
 
 
 


